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[bookmark: _GoBack] организаций и физических лиц в пределах их полномочий: по предупреждению коррупции, в том числе по выявлению и последующему устранению причин коррупции (профилактика коррупции); по выявлению, предупреждению, пресечению, раскрытию и расследованию коррупционных правонарушений (борьба с коррупцией); по минимизации и (или) ликвидации последствий коррупционных правонарушений.
1.3.3. Коррупционное правонарушение – как отдельное проявление коррупциии, влекущее за собой дисциплинарную, административную, уголовную или иную ответственность.
1.3.4. Субъекты антикоррупционной политики – органы государственной власти и местного самоуправления, учреждения, организации и лица, уполномоченные на формирование и реализацию мер антикоррупционной политики, граждане. В МАДОУ субъектами антикоррупционной политики являются:
- работники Учреждения;
- физические и юридические лица, взаимодействующие с МАДОУ.
1.3.5. Субъекты коррупционных правонарушений физические лица, использующие свой статус вопреки законным интересам общества и государства для незаконного получения выгод, а также липа, незаконно предоставляющие такие выгоды.
1.3.6. Предупреждение коррупции - деятельность субъектом антикоррупционной политики, направленная на изучение, выявление, ограничение либо устранение явлений и условий, порождающих коррупционные правонарушения, или способствующих их распространению.
1.4. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом РФ от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Положением об антикоррупционной политике учреждения, Уставом Учреждения, локальными нормативными актами Учреждения, а также настоящим Положением.
1.5. Настоящее положение вступает в силу с момента его утверждения заведующим МАДОУ - председателем Комиссии по противодействию коррупции.
2. Задачи Комиссии
Комиссия для решения стоящих перед ней задач:
2.1. Участвует в разработке и реализации приоритетных направлений осуществления антикоррупционной политики МАДОУ.
2.2. Координирует деятельность МАДОУ по устранению причин коррупции и условий им способствующих, выявлению и пресечению фактов коррупции и её проявлений.
2.3. Вносит предложения, направленные на реализацию мероприятий по устранению причин и условий, способствующих коррупции в учреждении.
2.4. Вырабатывает рекомендации для практического использования по предотвращению и профилактике коррупционных правонарушений в деятельности учреждения.
2.5. Оказывает консультативную помощь субъектам антикоррупционной политики учреждения по вопросам, связанным с применением на практике общих принципов служебного поведения сотрудников.
2.6. Взаимодействует с правоохранительными органами по реализации мер, направленных на предупреждение (профилактику) коррупции и на выявление субъектов коррупционных правонарушений.
2.7. Рассматривает сообщения о фактах коррупционных проявлений в деятельности МАДОУ, готовит рекомендации по применению мер ответственности за коррупционные проявления
2.8. Рассматривает сообщения о конфликте интересов, вырабатывает меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов.
3. Порядок формирования и деятельность Комиссии
3.1. Состав Комиссии утверждается приказом заведующим МАДОУ.
3.2. В состав Комиссии входят:
    - заведующий детским садом;
- старший воспитатель;
- воспитатель;
- инструктор ФИЗО;
- младший воспитатель. 
3.3. Присутствие на заседаниях Комиссии ее членов обязательно. Они не вправе делегировать свои полномочия другим лицам. В случае отсутствия возможности членов Комиссии присутствовать на заседании, они вправе изложить свое мнение по рассматриваемым вопросам в письменном виде.
3.4. Заседание Комиссии правомочно, если на нем присутствует не менее двух третей общего числа его членов. В случае несогласия с принятым решением, член Комиссии вправе в письменном виде изложить особое мнение, которое подлежит приобщению к протоколу.
3.5. Член Комиссии добровольно принимает на себя обязательства о неразглашении сведений, затрагивающих честь и достоинство граждан и другой конфиденциальной информации, которая рассматривается (рассматривалась) Комиссией.
3.6. Заместителей председателя Комиссии, в случаях отсутствия председателя Комиссии, по его поручению, проводит заседания Комиссии.
3.7. Секретарь Комиссии:
- организует подготовку материалов к заседанию Комиссии, а также проектов его решений;
- информирует членов Комиссии о месте, времени проведения и повестке дня очередного задания Комиссии, обеспечивает необходимыми справочно-информационными материалами.
4. Полномочия Комиссии
4.1. Комиссия координирует деятельность МАДОУ по реализации мер противодействия коррупции.
4.2. Комиссия вносит на рассмотрение предложения по совершенствованию деятельности в сфере противодействия коррупции, а также участвует в подготовке проектов локальных нормативных актов по вопросам, относящимся к ее компетенции.
4.3. Участвует в разработке форм и методов осуществления антикоррупционной деятельности и контролирует их реализацию.
4.4. Содействует работе по проведению анализа и экспертизы издаваемых органами управления МАДОУ документов нормативного характера по вопросам противодействия коррупции.
4.5. Рассматривает предложения о совершенствовании методической и организационной работы противодействия коррупции в МАДОУ.
4.6. В зависимости от рассматриваемых вопросов, к участию в заседаниях Комиссии могут привлекаться иные лица, по согласованию с председателем Комиссии.
4.7. Решения Комиссии принимаются на заседании открытым голосованием простым большинством голосов, присутствующих членов Комиссии, и носит рекомендательный характер, оформляются протоколом, который подписывает председатель Комиссии. Члены Комиссии обладают равными правами при принятии решений.
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JleymmHoM

Iosoxenne
0 KOMHCCHH 110 NIPOTHBOeicTBHIO Koppynuuun MAIOY Ne 59

O6ure monoKeHns

1.1. HBCTOXH.[CC TTonoxenue OnpeJeNAeT MOPAIOK ACATEIbHOCTH, 3aJa4d ¥ KOMIIETEHUHUIO
Kommcenn no ﬂpOTHBOHSﬁCTBH}O KOppYILIHUK B MYHHIHMIIAJIBHOM aBTOHOMHOM JIOIIKOJIbHOM
obpasoBarenbHOM yupexkaeHnn “Ietckuii cag Ne 597 (MAZIOVY).

1.2, Komuccuss — sBNAETCA  COBEIUATENBHBIM ~ OPTaHOM,  KOTOPBIH  CHCTEMATHYeCKH
OCYIIECTBIISAET KOMILIEKC MEP T10:

- BBIABJICHHIO M YCTPAHEHHUIO NPUYHH H yCHOBPH:I, TOPOKAAKOIMIUX KOPPYIILIHIO;

- BHIPabOTKE ONTHMATBHBIX MEXaHH3MOB 3alIUTbI OT IIPOABJICHHMH KOPPYIUMH B OPraHH3AIHH C
YIETOM HX CreHH($HKH, CHIDKEHHIO KOPPYIILIMOHHBIX PHCKOB;

- IPEJIOTBPALLEHHIO U YPETYIHPOBAHUIO KOH(IHKTa HHTEepecoB B MAJZIOY;

- CO3JaHHIO eJMHOM CHCTEMbI MOHHTOPHHTA M MH(GOPMHMPOBAHHA COTPYAHHKOB 10 MPOOTEMaM
KOPPYTILHH;

- GHTHKOPPYIILHOHHOA [IPONaranyie H BOCIHTAHHIO;

- TpuBIIeYeHHI0 o0mecTBeHHOCTH # CMU K COTPYIHHYECTBY 110 BONPOCAM IPOTHBOMEHCTBHS
KODPYNLMK B LEIAX  BbIPAOOTKM y  COTPYAHHKOB M OOYYalOUIMXCA  HABBIKOB
AHTHKOPPYNUHMOHHOTO MOBEJEHUs B cepax C MOBBINICHHBIM DPHCKOM KOPDYILHMH, a TAKKe
(OpMHPOBAHHS HETEPIIHMOr0 OTHOLIEHHS K KOPPYTILIHH.

1.3. JTnst ueneit Hactosimiero ITon0Ke s IPUMEHAIOTCS CIIE/yIOUIHE TOHATHS 1 OnpeeNneH s :
1.3.1. Koppynuus - 310ynorpebierue caykeGHBIM MONOKEHHEM, [adua B3STKH, ToNyueHne
B3STKH, 3J10yNOTPeOIeHHe MOTHOMOYHAMH, KOMMEPYECKHH MOAKYN MO0 HHOE HE3aKOHHOE
HMCNOJIb30BaHUE qJPISI‘l"leCKHM JIMLIOM CBOEro JOJDKHOCTHOIO ITOJOMKEHMS BONPEKH 3aKOHHBIM
MHTEpecaM OOLLECTBa M TOCY/aPCTBA B LENAX NONy4eHHs BBITOAbI B BUAE NEHET, LIEHHOCTEH,
MHOTO MMYIIECTBA MJIH YCIYT MMYyLIECTBEHHOrO XapaKTepa, HHBIX MMYIIECTBEHHBIX TPAB Ul
Ce0s MM Vs TPETBUX JIHIL GO HE3aKOHHOE IIPEIOCTABICHHE TAKO BBITOMIBI YKA3aHHOMY JTHILY
JIPYTUMH (DH3HYECKUMH JINLAMH.

132. TIlporuBojeiicTBMe  KOPPYNUMM -  JeATENBHOCTh  (eJEPATBHBIX  OpraHOB
TOCYapCTBEHHOM BIACTH, OPraHOB TOCYNAPCTBEHHOW BIacTH CyObekToB  Poccuiickoit
Deziepauny, OpPraHOB MECTHOTO CaAMOYMpPABJIEHHS, MHCTHTYTOB TDaKHAHCKOrO OGIIecTBa,




